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POURQUOI  ENCOURAGER  LA  PERFORMANCE?POURQUOI  ENCOURAGER  LA  PERFORMANCE?

3 Valeurs fondamentales orientent l’action de la Société An onyme
des Brasseries du Cameroun depuis 1948 :

PERFORMANCE PERFORMANCE 

RESPONSABILITE

INTEGRITE



LA PERFORMANCELA PERFORMANCE

La performance est une construction permanente de l’efficacité qui
implique chacun de nous dès le jeune âge.

L’opération Bourses Scolaires initiée depuis des années par la SABC est
la preuve de l’attachement de l’institution à tout ce qui touche à cettela preuve de l’attachement de l’institution à tout ce qui touche à cette
valeur.

La réussite de la SABC depuis plus de 60 ans est la résultante de l’option
stratégique d’être toujours plus performante.

Le partage de cette philosophie de vie est une responsabilité que
l’entreprise assume à travers le message de la campagne Bourses
Scolaires.



LA RESPONSABILITELA RESPONSABILITE

La responsabilité sociale de la SABC s’exprime dans le domaine de
l’éducation, par sa contribution à faciliter l’accès au savoir à un plus
grand nombre, notamment ceux qui, bien que disposant de la volonté
et de l’aptitude à réussir à l’école, sont contraints de mettre un terme àet de l’aptitude à réussir à l’école, sont contraints de mettre un terme à
leur cursus scolaire à cause de l’insuffisance des ressources
financières.

L’initiative des Brasseries du Cameroun sans prétendre apporter une
solution globale est une contribution à la nécessaire scolarisation de
tous.



L’INTEGRITEL’INTEGRITE

Là où prime le travail comme facteur de réussite, les raccourcis de
la corruption et de la tricherie n’ont plus de place.

C’est à ce titre qu’ à chaque prise de parole, l’institution ne cesse
d’insister sur ces valeurs d’effort, d’initiative et de courage sans
lesquelles il n’y a pas de réel progrès.



OBJECTIFS D’UNE TELLE ACTIONOBJECTIFS D’UNE TELLE ACTION

- Promouvoir l’excellence en milieu scolaire ;

- Contribuer à la restauration de la place et du rôle de l’école et
des éducateurs, dans l’instauration d’une réelle politique de
développement de la société ;développement de la société ;

- Assumer notre responsabilité sociale ;

- Manifester la reconnaissance de la SABC à un public qui lui fait
confiance depuis 1948 ;

- Renforcer le partenariat secteur public – privé.



A QUI S’ADRESSE CETTE OPERATION ?A QUI S’ADRESSE CETTE OPERATION ?

� Coeur de cible :

Écoliers et élèves qui doivent intégrer les valeurs de travail et 
d’effort comme facteurs de réussite à l’école et dans la vie.d’effort comme facteurs de réussite à l’école et dans la vie.

� Cibles additionnelles:

- Les parents
- Les étudiants
- L’univers éducatif
- L’administration
- Le grand public



QUELLES  INNOVATIONS  POUR  2010 ?QUELLES  INNOVATIONS  POUR  2010 ?

Trois innovations pour 2010 :

1°/ l’évolution du montant de la prime pour encourager la performance qui
est passé de 61 millions de FCFA en 2009 à 70 millions de FCFA cette
année, soit :

- 60 millions de FCFA de bourses scolaires aux meilleurs
écoliers et élèves des 10 régions du Cameroun et,

- 10 millions de FCFA de matériel informatique pour les
établissements scolaires.

2°/ le prix de l’encadrement scolaire attribué aux établissements scolaires.

3°/ le grand prix du lauréat d’or attribué au meilleur lauréat national dans
chaque catégorie (CEP/FSLC/ BEPC/CAP/GCE OL/ BAC/BT/GCE AL)



CRITERES D’ATTRIBUTIONCRITERES D’ATTRIBUTION

Pour la catégorie CEP/FSLC ,
Le meilleur élève de chaque département ayant obtenu la plus
forte moyenne à l’examen reçoit une bourse de 100 000 FCFA,

Soit 120 bourses pour un montant total de 12 000 000 de FCFA.Soit 120 bourses pour un montant total de 12 000 000 de FCFA.

Dans la catégorie BEPC/CAP/GCE OL,
Le meilleur élève de chaque département ayant obtenu la plus forte
moyenne à l’examen reçoit une bourse de 150 000 FCFA,

Soit 120 bourses pour un montant total de 18 000 000 FCFA.



Et enfin, dans la catégorie BAC / GCE AL/ BT

Le meilleur élève de chaque région ayant obtenu la plus forte
moyenne dans sa série, reçoit une bourse de 500 000 FCFA;

CRITERES D’ATTRIBUTION (suite et fin)CRITERES D’ATTRIBUTION (suite et fin)

moyenne dans sa série, reçoit une bourse de 500 000 FCFA;

Soit 60 bourses pour les 10 régions, pour un montant de 30 000
000 FCFA.

Séries (A/B – C/E – D - F/AF/CI/BT – G – GCE AL)



LA REPARTITION DES 300 BOURSES LA REPARTITION DES 300 BOURSES 

� Région du Littoral
CEP/FSLC : 10 bourses de 100 000 FCFA
BEPC/CAP/ GCE OL : 9 bourses de 150 000 FCFA
BAC /GCE AL : 6 bourses de 500 000 FCFABAC /GCE AL : 6 bourses de 500 000 FCFA

� Région du Centre
CEP/FSLC : 19 bourses de 100 000 FCFA
BEPC/CAP/GCE OL : 21 bourses de 150 000 FCFA
BAC/GCE AL : 6 bourses de 500 000 FCFA



LA REPARTITION DES BOURSES (suite)LA REPARTITION DES BOURSES (suite)

� Région du Sud
CEP & FSLC : 8 bourses de 100 000 FCFA
BEPC/CAP/ GCE OL : 8 bourses de 150 000 FCFA
BAC & GCE AL : 6 bourses de 500 000 FCFABAC & GCE AL : 6 bourses de 500 000 FCFA

� Région de l’Est
CEP & FSLC : 8 bourses de 100 000 FCFA
BEPC/CAP/ GCE OL : 8 bourses de 150 000 FCFA
BAC & GCE AL : 6 bourses de 500 000 FCFA



LA REPARTITION DES BPOURSES (suite)LA REPARTITION DES BPOURSES (suite)

� Région du Nord Ouest
CEP & FSLC : 19 bourses de 100 000 FCFA
BEPC/CAP/ GCE OL : 15 bourses de 150 000 FCFA
BAC & GCE AL : 6 bourses de 500 000 FCFA

� Région de l’Ouest
CEP & FSLC: 17 bourses de 100 000 FCFA
BEPC/CAP/ GCE OL : 16 bourses de 150 000 FCFA
BAC & GCE AL : 6 bourses de 500 000 FCFA



LA REPARTITION DES BOURSES (suite)LA REPARTITION DES BOURSES (suite)

� Région de l’Adamaoua
CEP & FSLC: 10 bourses de 100 000 FCFA
BEPC/CAP/GCE OL : 10 bourses de 150 000 FCFA
BAC & GCE AL : 6 bourses de 500 000 FCFA

� Région du Nord
CEP & FSLC : 6 bourses de 100 000 FCFA
BEPC/CAP/ GCE OL : 8 bourses de 150 000 FCFA
BAC et GCE AL : 6 bourses de 500 000 FCFA



LA REPARTITION DES BOURSES (fin)LA REPARTITION DES BOURSES (fin)

� Région de l’Extrême Nord
CEP & FSLC : 7 bourses de 100 000 FCFA
BEPC/CAP/OL : 12 bourses de 150 000 FCFA
BAC et GCE AL : 6 bourses de 500 000 FCFABAC et GCE AL : 6 bourses de 500 000 FCFA

� Région du Sud Ouest
CEP & FSLC: 16 bourses de 100 000 FCFA
BEPC/CAP/OL : 13 bourses de 150 000 FCFA
BAC & GCE AL : 6 bourses de 500 000 FCFA



MODALITES DE REMISEMODALITES DE REMISE

Chaque enfant touchera sa prime dans sa localité.

Il devra être accompagné d’un parent et se rapprocher du centre de
distribution des Brasseries du Cameroun le plus proche.distribution des Brasseries du Cameroun le plus proche.

Il devra présenter des pièces officielles (carte nationale d’identité ou acte de
naissance), et se munir de sa carte scolaire.



PROGRAMMEPROGRAMME

La cérémonie solennelle, présidée par le Ministre des
Enseignements Secondaires a lieu au Castel Hall à Bonapriso –
Douala pour les régions du Littoral, Centre, Sud, Ouest, Nord-
Ouest et Sud-Ouest, le Samedi 25/09/2010.Ouest et Sud-Ouest, le Samedi 25/09/2010.

Les cérémonies des régions du Nord, Adamaoua, Extrême Nord
et Est, auront lieu, selon un programme qui vous sera
communiqué ultérieurement.



L’EQUIPE TECHNIQUEL’EQUIPE TECHNIQUE

Ont collaboré à ce projet:

- Le Ministère des Enseignements Secondaires
- Le Ministère de l’Éducation de Base- Le Ministère de l’Éducation de Base
- L’Office du Baccalauréat
- Le GCE Board
-Les délégations régionales et départementales des ministères 
et organismes concernés
- Les média
- La Société Anonyme des Brasseries du Cameroun



BONNE  &  HEUREUSE  ANNEE  SCOLAIRE

2010 – 2011

A TOUS LES ENFANTS


